
 
 

เปิดรบัสมคัรงาน 

มลูนิธิแอ๊ดแวนตีสเพ่ือการพฒันาและบรรเทาทกุข ์ 

(แอ๊ดดรา้ ประเทศไทย) 

พี่เลี้ยงเด็ก 
 

ADRA เป็นเครือข่ายระดบัโลกขององคก์รอิสระเพื่อช่วยเหลือดา้นมนษุยธรรม ก่อตัง้ในปี ค.ศ.1983 โดย ครสิตจกัรเซเวน่ธเ์ดย ์

แอ๊ดแวนตีส เพื่อวตัถปุระสงคห์ลกัในการพฒัานาผูค้น ชมุชน และการบรรเทาทกุขจ์ากภยัพิบติัตา่งๆ แอ๊ดดรา้ ประเทศไทย 

ทาํงานช่วยเหลือคนยากไรแ้ละทกุขย์ากเพื่อยืนหยดัความยติุธรรมและการเปล่ียนแปลงใหดี้ขึน้ผ่านการเสรมิสรา้งพลงัอาํนาจ

ใหก้บัเครอืข่ายภาคีและการมีความรบัผิดชอบต่อสงัคม 

ถ้อยแถลงวัตถุประสงค:์ รบัใชม้นษุยช์าติ เพื่อใหพ้วกเขามีชีวิตตามพระประสงคข์องพระผูเ้ป็นเจา้  

ซึง่ดาํเนินงานควบคูไ่ปกบัคาํขวญัขององคก์ร คือ ความยติุธรรม ความเมตตา ความรกั   

 
แอด๊ดร้า ประเทศไทย กาํลงัสรรหาบุคคลทีส่นใจทาํงานรว่มกบัเราในตาํแหน่ง พ่ีเลี้ยงเดก็ มีสาํนักงานอยู่ท่ีอาํเภอแม่

ลาว จงัหวดัเชียงราย ประเทศไทย 
วันทีค่าดว่าจะเริ่มงาน: ทนัที 

ภาพรวมของงาน: พี่เลีย้งเด็ก เป็นผูช้่วยของผูป้ระสานงานบา้นพกั ตาํแหน่งนีช้่วยผูป้ระสานงานบา้นพกัในการประสานงาน

กิจกรรมที่เก่ียวขอ้งในสถานสงเคราะหท์ัง้หมด เพื่อมั่นใจวา่เด็กหญิงในสถานสงเคราะหมี์สภาพแวดลอ้มที่ปลอดภยั อาหารที่มี

คณุคา่ทางโภชนาการ และสภาพความเป็นอยูท่ี่ถกูสขุลกัษณะ หนา้ที่หลกัของพี่เลีย้งเด็กคือการการดแูลความเป็นอยู่เด็กหญิง

ในสถานสงเคราะห ์รวมถึงการจดัสรรกิจกรรมทางการเกษตรใหก้บัเด็กๆ 
หน้าทีค่วามรับผิดชอบทั่วไป: 

• ช่วยผูป้ระสานงานบา้นพกัในการจดักิจกรรมสาํหรบัเด็กตามที่ไดร้บัมอบหมาย 

• ช่วยผูป้ระสานงานบา้นพกัดา้นการปรบัปรุงและเสรมิสรา้งกฎระเบียบสาํหรบัเด็กในสถานสงเคราะห ์

• สนบัสนนุการส่ือสารที่ดีอย่างต่อเน่ืองระหวา่งเจา้หนา้ที่และเด็กๆในสถานสงเคราะห ์

• สนบัสนนุดา้นการปรบัพฤติกรรมเด็กในสถานสงเคราะห ์

• ปฏิบติังานอื่น ๆ ตามที่ผูป้ระสานงานที่พกัพิง/ผูจ้ดัการโครงการกาํหนด 

• เป็นตวัแทนของ ADRA ในการประชมุเครอืข่ายและผูมี้สว่นไดส้ว่นเสียตามที่ผูบ้งัคบับญัชากาํหนด 

• ทาํการจดการบนัทกึประจาํวนั การรายงานความเส่ียงและเหตกุารณไ์ม่พงึประสงคจ์ะตอ้งไดร้บัการบนัทกึภายใน 24 

ชั่วโมงและรายงานทนัทีตอ่ผูป้ระสานงานบา้นพกั 

• จดัทาํรายงานรายเดือนเก่ียวกบังานที่ไดร้บัมอบหมาย 

• บนัทกึงานที่คา้งและการประสานสง่ตอ่งานใหก้บัเจา้หนา้ที่ๆรบัช่วงตอ่ 

• ดแูลเด็กในการทาํการบา้นประจาํวนัและงานบา้นประจาํวนั 



• จดัการฝึกอบรมทกัษะชีวิตแก่เด็กตามที่ไดร้บัมอบหมาย 

• ใหก้ารดแูลดา้นสขุภาพแก่เด็ก 

• ขบัรถรบัสง่เด็ก เช่น โรงเรยีน โรงพยาบาล 

• ตรวจเช็คและบนัทกึอปุกรณก์ารเกษตรและอปุกรณง์านฝีมืออย่างสมํ่าเสมอ 

• อยู่เวรกลางคืนเพื่อดแูลเด็ก โดยสลบัเวรกบัเจา้หนา้ที่บา้นพกัท่านอื่น 

• มีหนา้ที่ในการรายงานเหตกุารณท์ี่เก่ียวขอ้งกบัการคุม้ครองทัง้หมด 

• ปฏิบติัตามนโยบายกรอบการคุม้ครองเด็กของ ADRA และสนบัสนนุตวัแทนของ ADRA ทกุคนที่ทาํงานดว้ยโดยตรง

ใหป้ฏิบติัตามนโยบายเหลา่นีด้ว้ย 

• มั่นใจวา่ชมุชนตระหนกัถึงนโยบายการคุม้ครองเด็กและวิธีการยกระดบัและรายงานขอ้กงัวลใจ 

• เป็นผูน้าํในกิจกรรมทางการเกษตรตามที่ไดร้บัมอบหมาย 

• เป็นผูน้าํในกิจกรรมการอบขนมและการแปรรูปอาหารตามที่ไดร้บัมอบหมาย 

• ปฏิบติัหนา้ที่อื่นๆ ตามที่ไดร้บัมอบหมายจากหวัหนา้งาน 

 

คุณสมบัตขิั้นตํ่าด้านทกัษะ ประสบการณ ์และการศึกษา 

• อนปุรญิญา/ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงูหรอืเทียบเท่า 

• มีความสามารถในการทาํงานในบรบิทของครสิเตียน 

• มีประสบการณท์าํงานกบัเด็ก เยาวชน สขุภาพสาธารณะ โภชนาการ 

• มีประสบการณห์รอืช่ืนชอบในทกัษะทางการเกษตรและการอบขนม 

• มีทกัษะการส่ือสารและเขียนภาษาไทยอย่างดี 

• มีทศันคติที่ดีตอ่ความแตกตา่งทางเพศ ศาสนา เชือ้ชาติ และวฒันธรรม 

• มีใบขบัข่ีรถยนตส์ว่นบคุคลและจกัรยานยนต ์

• มีความยืดหยุ่นและแรงจงูใจในระดบัสงู 

 

ขั้นตอนการรับสมัคร: 

ใหเ้ขียนหวัเรื่อง Email “Applying for Care Taker” และสง่จดหมายสมคัรงาน ประวติัสว่นตวั CV เงินเดือนที่คาดหวงั สาํเนา

บตัรประชาชน สาํเนาใบขบัข่ี สาํเนาวฒุิการศกึษา และ สาํเนาเกียรติบตัรตา่งๆ มาที่ hr@adrathailand.org หรือสามารถตาม

ลิงกนี์เ้พื่อสมคัรออนไลนไ์ดท้ี่: https://hrm-tha.adra.cloud/recruitmentApply/jobs.html 
 

หมายเหต:ุ ทางมูลนธิิจะตดิตอ่กลบัเฉพาะผูส้มคัรทีผ่า่นเกณฑ์การคดัเลอืกบคุคลากรเทา่นัน้ ทางแอ๊ดดรา้ ประเทศไทยมคีวาม

รบัผดิชอบในเรือ่งของการปกป้องคุม้ครองและสวดักิารตา่งๆใหก้บัเดก็และผูใ้หญ่เปราะบาง ทางเราจะคดัเลอืกบคุลากรที่

สามารถทาํงานภายใตน้โยบายการปกปอ้งคุม้ครอง ดงันัน้เราจึงใชข้ัน้ตอนการสรรหาและคดัเลือกบคุคลากรเพือ่ใหแ้นใ่จวา่ได้

เลอืกพนกังานทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมกบังาน องคก์ร ขอ้เสนอการจา้งงานจะขึน้อยู่กบัการตรวจสอบประวตัดิว้ย 

หากตอ้งการขอ้มูลเพิ่มเตมิ ตดิตอ่ไดท้ี ่hr@adrathailand.org หรอื โทร 053 839 402 ตอ่ 12 
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